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LEI MUNICIPAL N° 588/2021

INSTITUI O PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
TAMANDAREENSE NO AMBITO MUNICIPAL,
EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N.°
10097 DE 2000, QUE ALTERA A
CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO —
LT,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAMANDARE, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Tamandaré aprovou e EU sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Institu1 0 Programa Jovem Aprendiz Tamandareense no dmbito municipal em conformidade com a
Lei Federal n.° 10.097 de 2000, que altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

§1°- O Programa Jovem Aprendiz Tamandareense, sera executado pelo municipio de Tamandaré, envolvendo
todos os orgdos da administragdo municipal, por convénio com entidades, que atendam os requisitos desta lei.

§2° - O Programa Jovem Aprendiz Tamandareense, destina-se as empresas privadas com quadro de
funcionarios igual ou superior a 5 empregados, que esta obrigada a manter a cota minima de 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) de Jovem Aprendiz.

§3° - Para a consecugdo dos objetivos de que trata a presente lei fica, portanto, o Poder Executivo autorizado
a celebrar convénio, contrato, acordo, ajuste, termo de parceria ou outro instrumento semelhante com
entidades sociais sediadas neste municipio ou em outros municipios, como SENAI, SESC e outras que
assistam tais jovens, nos termos do Decreto Federal n® 5.598/05, e respeitadas as disposi¢des das legislagdes
existentes.

§4° - As empresas com menor numero de funcionarios, ¢ facultada do que trata o paragrafo anterior, adotar o
Programa Jovem Aprendiz Tamandareense.

§5° - A empresa que tiver uma cota excedente ao que a lei determina, recebera um selo ou logo da prefeitura
que podera ser utilizada em suas propagandas e midias, sendo intitulada como: EMPRESA PARCEIRA DO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ TAMANDAREENSE.

CAPITULO I - DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O Programa Jovem Aprendiz Tamandareense tem por objetivos:
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I - Proporcionar aos jovens e adolescentes inseridos na formagdo, oportunidade de ingresso no mercado de
trabalho, trazendo-lhes crescimento profissional e pessoal;

IT - Ofertar e garantir aos aprendizes condi¢des para exercer a aprendizagem profissional;

I1I — Estimular os aprendizes a frequentarem cada vez mais a Escola, diminuindo assim o indicie de evasdo
escolar em nosso municipio;

[V — Garantir aos aprendizes uma contribuigdo no or¢gamento familiar.
CAPITULO II - DAS RESPONSABILIDADES

Art. 3° - Fica sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Turismo, cadastrar, encaminhar e acompanhar
estes aprendizes para a insergdao no mercado de trabalho.

Paragrafo unico — As empresas deverdo contratar os jovens e adolescentes inscritos no programa sob regime
de contrato de aprendizagem, observando as disposigdes da CLT e da Lei Federal n.° 10.097/2000.

CAPITULO 111 - DO APRENDIZ

Art. 4° - O Programa Jovem Aprendiz Tamandareense, sera destinado a jovens e adolescentes que atendam
as seguintes condigdes:

I - Idade entre 14 (catorze) anos completos e 24 (vinte e quatro) anos;
II - Renda per capta familiar de até um salario minimo;

III — Estar cursando a educagdo basica ou ensino médio (regular, supletivo ou especial) na rede publica
municipal, estadual ou bolsista integral da rede privada;

IV — Ndo manter qualquer vinculo empregaticio formal;
V — Comprovar ser residente no municipio.

Paragrafo unico — A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo aplica-se a aprendizes que possuam
deficiéncia.

CAPITULO IV — DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS
Art. 5° - Sdo atribuigdes do empregador:

I — Estabelecer uma carga hordria que seja compativel com a atividade escolar do aprendiz, ndo ultrapassando
6 (seis) horas diarias e ndo excedendo 6 dias na semana;

II — Proporcionar seguranga ¢ protegdo no trabalho dos aprendizes, além de orientar ¢ acompanhar as
atividades dos mesmos;

I1I — Fazer a anotag¢do na CTPS, do aprendiz garantido todos os direitos previstos na legislagdo vigente.
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Paragrafo Ginico — E vedada a prorrogagio e a compensagio por horas trabalhadas além da maxima prevista
no caput deste artigo.

Art. 6° - O contrato de aprendizagem sera encerrado quando o aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos,
ou, antecipadamente nas seguintes hipoteses:

I — Inadaptag@o ou desempenho insuficiente do aprendiz,
IT — Auséncia sem justificativa a escola que venha a implicar na perca do ano letivo;
[1I — A pedido do aprendiz.

Art. 7° - Preferencialmente, as férias do aprendiz deverdo coincidir com as férias escolares, sendo vedado
quando o empregador fixar periodo diverso daquele definido no programa de aprendizagem.

Art. 8° - O Conselho Tutelar do municipio sera responsavel por fiscalizar o Programa Jovem Aprendiz
Tamandareense, no que se refere ao trabalho dos aprendizes menores de idade.

Art. 9° - Para o cumprimento do disposto nesta Lei, a fim de garantir a implementagio do Programa “Jovem
Aprendiz Tamandareense”, as despesas decorrentes correrdo por conta de dotagdo orgamentaria municipal,
suplementada oportunamente, se necessario, utilizando-se de crédito especial, adicional ou suplementar, a ser
aberto em época adequada mediante lei especifica.

Art. 10 - O Poder Executivo emitira se necessario, os atos administrativos complementares e/ou suplementares
a plena regulamentagio desta Lei.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Tamandaré/PE, 10 de setembro de 2021.

Isaias ilva Marques
Prefeito do Municipio de Tamandaré/PE
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