
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2021

Município: Tamandaré - PE
Estado: Pernambuco

Região de Saúde: Palmares

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 26/03/2022 08:12:02

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - GESTÃO DO SUS

OBJETIVO Nº 1.1 - Implementar o Modelo de Atenção à Saúde no município por meio do cumprimento dos princípios estabelecidos na Política Nacional de Atenção: Acessibilidade, Vínculo, Coordenação, Continuidade
do Cuidado, Territorialização e Adscrição da clientela, Responsabilização e Humanização.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 ampliar o núemro de equipes de Atenção Básica com equipes de saúde bucal. % de equipes com numero de pessoas cadastradas acima do
preconizado pelo ministerio.

- - - 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliação da cobertura da atenção básica de saúde

1.1.2 Construir unidades próprias de saúde para as equipes (Leopoldo Lins, Pontal de Tamandaré. Nº de unidades construidas de acordo com os padrões do MS 80,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Construir unidades próprias de saúde para as equipes (Leopoldo Lins, Pontal de Tamandaré

1.1.3 Finalizar a construção da UBS Oitizeiro Garantir a finalização da obra de acordo com prazo do SISMOB - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Finalizar a construção da UBS Oitizeiro

1.1.4 Ampliar a UBS de Saué/Santo André e Duas Bocas. Garantir a ampliação das UBS 80,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a UBS de Saué/Santo André e Duas Bocas

1.1.5 Ampliar o NASF % de equipes de saúde da família apoiadas por NASF. 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o NASF
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1.1.6 Readequar e reformar a UBS Oitizeiro Número de Unidades com quantidades de salas e consultórios
adequados e suficientes, atendendo ao proposto no Manual de
Obras do MS.

80,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Readequar e reformar a UBS Oitizeiro

1.1.7 Instalar autoclave e demais equipamentos Garantir instalação e manutenção dos equipamentos 80,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Instalar autoclave e demais equipamentos

1.1.8 Humanizar ,Equipar e informatizar a recepção Garantir treinamento de humanização e informatização da
recepção

80,00 - Percentual 97,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Humanizar ,Equipar e informatizar a recepção

1.1.9 Capacitação permanente das equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências Redução no percentual de atendimentos de urgências básicas no
Pronto Socorro da Unidade Mista

20,00 - Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitação permanente das equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências

1.1.10 Equipar as UBS, ESF para atendimento de urgências. Implantar e implementar acolhimento com Classificação
de Risco em todos serviços de saúde, incluindo o Pronto Socorro.

Nº de unidades com acolhimento e classificação de risco. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Equipar as UBS, ESF para atendimento de urgências. Implantar e implementar acolhimento com Classificação de Risco em todos serviços de saúde, incluindo o Pronto Socorro.

1.1.11 Elaborar protocolo clínico assistencial para atendimento a pré-natal de baixo risco puericultural, doenças
crônicas urgências e emergências abordagem sindrômica, Planejamento familiar doenças negligenciadas e
acolhimento.

Garantir a elaboração de protocolos municipais de saúde. 50,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar protocolo clínico assistencial para atendimento a pré-natal de baixo risco puericultural, doenças crônicas urgências e emergências abordagem sindrômica, Planejamento familiar doenças negligenciadas e acolhimento.

1.1.12 Garantir a implantação do pagamento da insalubridade para todos os profissionais de saúde. Garantir % de profissionais habilitados recebendo o pagamento
da insalubridade

100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a implantação do pagamento da insalubridade para todos os profissionais de saúde.

1.1.13 Ampliar ouvidoria SUS por meio de Ouvidorias locais (espaços de reclamações, sugestões, nas Unidades de
Saúde). Viabilizar implantação dos Conselhos Locais de Saúde Implantar pesquisa de satisfação dos usuários
com consolidação dos dados bimensal.

Ouvidorias em funcionamento. Conselhos Locais implantados e
atuantes juntos às equipes de AB. Indicadores de satisfação dos
usuários consolidados

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar ouvidoria SUS por meio de Ouvidorias locais (espaços de reclamações, sugestões, nas Unidades de Saúde). Viabilizar implantação dos Conselhos Locais de Saúde Implantar pesquisa de satisfação dos usuários com consolidação dos dados bimensal.

1.1.14 Compra ou Realizar manutenção e renovação gradual dos veículos utilizados para transporte sanitário Percentual de veículos em condições adequadas de
funcionamento

70,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Compra ou Realizar manutenção e renovação gradual dos veículos utilizados para transporte sanitário

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA

OBJETIVO Nº 2.1 - Aperfeiçoar a Atenção Básica para e melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Fortalecer a política setorial de saúde da criança, buscando a redução do coeficiente de mortalidade
infantil

% de coeficiente de mortalidade infantil 60,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a política setorial de saúde da criança, buscando a redução do coeficiente de mortalidade infantil

2.1.2 implantar o servico de odontologia especializada CEO Ofertar serviço odontológico especializado 60,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - implantar o servico de odontologia especializada CEO

2.1.3 Ampliar de 02 para 03 salas de atendimento em fisioterapia Salas ampliadas 2 - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Ampliar de 02 para 03 salas de atendimento em fisioterapia

2.1.4 Garantir transporte para que a equipe NASF possa se deslocar nos territórios adscritos para o
desenvolvimento das atividades.

Transporte adquirido 1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Garantir transporte para que a equipe NASF possa se deslocar nos territórios adscritos para o desenvolvimento das atividades.

DIRETRIZ Nº 3 - APERFEIÇOAMENTO DO ACESSO REGIONALIZADO ÁS AÇÕES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO Nº 3.1 - Organizar o fluxo de encaminhamentos para especialidades nas referencias, de acordo com protocolos clínicos de acesso;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Implantar o Melhor em Casa comum a Equipe especializada Programa Melhor em Casa comum a Equipe especializada
implantado

1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar o Melhor em Casa comum a Equipe especializada

3.1.2 Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta
complexidade

Reduzir % de encaminhamentos para especialidades 20 - Número 10,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade

DIRETRIZ Nº 4 - DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecer, estruturar e aperfeiçoar a Vigilância em Saúde para melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços por meio do cumprimento dos princípios estabelecidos nas políticas de saúde
nacional, estadual e municipal, contribuindo para melhorar a Atenção à Saúde do indivíduo e comunidade.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.1.1 Controlar o risco sanitário nos serviços de saúde nº de serviços de saúde inspecionados 60,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Controlar o risco sanitário nos serviços de saúde

4.1.2 Fortalecer a gestão do Sistema Municipal de Vigilância Sanitária Gestão do Sistema Municipal de Vigilância Sanitária fortalecida 60,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a gestão do Sistema Municipal de Vigilância Sanitária

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

OBJETIVO Nº 5.1 - Aperfeiçoar a Assistência Farmacêutica para melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

5.1.1 Implantar a informatização na CAF e unidades de saúde e monitorar a dispensação
através do cadastro do usuário pelo cartão

Informatização da CAF e unidades de saúde e monitorar a dispensação através do
cadastro do usuário pelo cartão implantado

70,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar a informatização na CAF e unidades de saúde e monitorar a dispensação através do cadastro do usuário pelo cartão

DIRETRIZ Nº 6 - APERFEIÇOAMENTO DAS AÇÕES DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

OBJETIVO Nº 6.1 - Organizar e aperfeiçoar o atendimento em urgência e emergências no município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.1.1 Implementar a Classificação de Risco Classificação de Risco implementada 60,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar a Classificação de Risco

DIRETRIZ Nº 7 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer a participação da comunidade, bem como, das ações intersetoriais e do controle social na gestão do SUS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 Desenvolver projeto de formação de multiplicadores de saúde Percentual de pessoas capacitadas 10,00 - Percentual 30,00 30,00 Percentual

Ação Nº 1 - Desenvolver projeto de formação de multiplicadores de saúde

7.1.2 Propiciar capacitações aos Conselheiros municipais de Saúde % de conselheiros capacitados; Conselhos locais em funcionamento - - Percentual 60,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Propiciar capacitações aos Conselheiros municipais de Saúde

7.1.3 Favorecer o acesso da população ao controle social. Convocar as Conferências Municipais de Saúde a cada quatro anos 1 - Número 100 100 Número

Ação Nº 1 - Favorecer o acesso da população ao controle social.

DIRETRIZ Nº 8 - Combate à Pandemia da COVID-19

OBJETIVO Nº 8.1 - Organizar o município de Tamandaré de acordo com os protocolos da COVID 19.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Distribuição de máscaras e álcool em gel para população Máscaras e álcool em gel para população distribuídas 80,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Distribuição de máscaras e álcool em gel para população

8.1.2 Sanitização dos espaços públicos como prevenção da contaminação pela
COVID 19

Espaços públicos como prevenção da contaminação pela COVID 19
sanitizados

90,00 - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Sanitização dos espaços públicos como prevenção da contaminação pela COVID 19

8.1.3 Instalação de barreira sanitária permanente Barreira sanitária permanente instalada 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Instalação de barreira sanitária permanente

8.1.4 Contratação de profissionais de saúde para atendimento da demanda de
forma adequada;

Profissionais de saúde para atendimento da demanda de forma adequada
contratados

- - Número 20 20 Número

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais de saúde para atendimento da demanda de forma adequada;

8.1.5 Elaboração e divulgação de materiais de educação em saúde para os
trabalhadores da saúde;

Materiais de educação em saúde para os trabalhadores da saúde
elaborados e divulgados

100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaboração e divulgação de materiais de educação em saúde para os trabalhadores da saúde

8.1.6 Investigação e monitoramento de casos suspeitos; Casos suspeitos monitorados e investigados 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigação e monitoramento de casos suspeitos;

8.1.7 Divulgação de material informativo para população Material informativo para população divulgados 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Divulgação de material informativo para população
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Implantar a informatização na CAF e unidades de saúde e monitorar a dispensação através do cadastro do usuário pelo cartão 100,00

Implementar a Classificação de Risco 100,00

Propiciar capacitações aos Conselheiros municipais de Saúde 60,00

Ampliar de 02 para 03 salas de atendimento em fisioterapia 3

Favorecer o acesso da população ao controle social. 100

Instalar autoclave e demais equipamentos 100,00

Humanizar ,Equipar e informatizar a recepção 97,00

Capacitação permanente das equipes de Saúde e população no atendimento das urgências e emergências 50,00

Garantir a implantação do pagamento da insalubridade para todos os profissionais de saúde. 100,00

Ampliar ouvidoria SUS por meio de Ouvidorias locais (espaços de reclamações, sugestões, nas Unidades de Saúde). Viabilizar implantação dos Conselhos Locais de Saúde Implantar pesquisa de
satisfação dos usuários com consolidação dos dados bimensal.

100,00

Compra ou Realizar manutenção e renovação gradual dos veículos utilizados para transporte sanitário 90,00

301 - Atenção Básica ampliar o núemro de equipes de Atenção Básica com equipes de saúde bucal. 90,00

Desenvolver projeto de formação de multiplicadores de saúde 30,00

Construir unidades próprias de saúde para as equipes (Leopoldo Lins, Pontal de Tamandaré. 100,00

Finalizar a construção da UBS Oitizeiro 100,00

Ampliar a UBS de Saué/Santo André e Duas Bocas. 100,00

Garantir transporte para que a equipe NASF possa se deslocar nos territórios adscritos para o desenvolvimento das atividades. 1

Ampliar o NASF 100,00

Readequar e reformar a UBS Oitizeiro 100,00

Equipar as UBS, ESF para atendimento de urgências. Implantar e implementar acolhimento com Classificação de Risco em todos serviços de saúde, incluindo o Pronto Socorro. 100,00

Elaborar protocolo clínico assistencial para atendimento a pré-natal de baixo risco puericultural, doenças crônicas urgências e emergências abordagem sindrômica, Planejamento familiar doenças
negligenciadas e acolhimento.

100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Implantar o Melhor em Casa comum a Equipe especializada 1

Distribuição de máscaras e álcool em gel para população 90,00

implantar o servico de odontologia especializada CEO 100,00
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Qualificar os encaminhamentos para os serviços de média e alta complexidade 10,00

Sanitização dos espaços públicos como prevenção da contaminação pela COVID 19 90,00

Contratação de profissionais de saúde para atendimento da demanda de forma adequada; 20

Elaboração e divulgação de materiais de educação em saúde para os trabalhadores da saúde; 100,00

Investigação e monitoramento de casos suspeitos; 100,00

Divulgação de material informativo para população 100,00

304 - Vigilância Sanitária Controlar o risco sanitário nos serviços de saúde 80,00

Fortalecer a gestão do Sistema Municipal de Vigilância Sanitária 90,00

Instalação de barreira sanitária permanente 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Fortalecer a política setorial de saúde da criança, buscando a redução do coeficiente de mortalidade infantil 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 7.856.376,09 1.816.985,96 N/A N/A N/A N/A N/A 9.673.362,05

Capital N/A 16.914,20 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 16.914,20

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 664.928,79 4.838.627,17 N/A N/A N/A N/A N/A 5.503.555,96

Capital N/A 2.152,13 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.152,13

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 5.083.140,36 727.992,68 N/A N/A N/A N/A N/A 5.811.133,04

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 50.378,07 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50.378,07

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 23.519,61 N/A N/A N/A N/A N/A 23.519,61

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 457.913,86 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 457.913,86

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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