Prefeitura de f{ P
amandaré

EMENTA: Dispde sobre a contratacao por
tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional de
interesse publico, nos termos do inciso IX
do art. 37 da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Tamandaré, no uso de suas atribuicfes legais, FAZ SABER
que a CAmara Municipal de Tamandaré aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidos nesta Lei, 0s casos de contratacao de pessoal para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, mediante
contrato de carater publicista, sob o regime especial de direito administrativo,
nos termos do que dispde o inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 2° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a promover as

contratacoes necessarias para o normai andamento dos servicos publicos a

cargo do ente municipal, para atender as unidades da administracdo direta,

descentralizada e indireta e, para atender aos convenios, acordos € programas
ey pactuados com entes pliblicos e civis de interesse publico.

PARAGRAFO UNICO: A duracdo dos contratos temporarios definidos na forma
desta Lel sera de até 24 (vinte e quatro} meses, podendo ser prorrogada por
igual periodo, excetuando-se os casos de contratacbes para o suporte de
Programas, Convénios e Acordos celebrados com insfituigées publicas e/ou
privadas, cujo tempo de contratacdo devera ser idéntico ao tempo estabelecido
para a duracao da execucao de cada instrumento respectivo pactuado.

.

Art. 3¢ - Justifica-se a excepcionalidade do interesse piblico para a contratacao
de servicos peilo Regime Especial de Direito Administrativo (REDA], as seguintes

situacoes:
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. . Novos tempos, Novas conquistas

I- necessrdades decorrentes de leis especificas de reestruturacdo organizacional
com a ampliacao e criacao de 6rgaos, unidades e subun;dades administrativas
e/ou operacionais;

Il — decorrentes de execucdo de programas dos governos Federal e Estadual e
de celebracao de convénios, ajustes € acordos, com 0s entes publicos e civis de
interesse pubiico, gue exijam contratacao de pessoal para a sua execucao;

IIi — decorrentes de frentes de servicos criadas para resciver problemas
emergenciais, sociais ou de calamidade pubiica;

IV — decorrentes de contratacbes necessarias para a execucdo de obras e
servicos de engenharia pela administracdo direta;

) V - Substituicido de servidores, em decorréncia de licenca, exoneracao e
vacancia do cargo, até que se realize concurso publico para provimento das
vagas, limitada ao prazo maximo estabelecido na presente Lei.

VI - ocorréncia de obstaculo judicial para a realizacao de concurso publico, bem
como para o chamamento dos candidatos aprovados no certame seletivo.

Vil - substituicbes ocasionais nos servicos publicos de educacao, saude e
limpeza urbana, imprescindivel a ndo interrupcdo da prestacdo dos servicos a
comunidade.

Art. 4° - S30 requisitos para a contratacdo por necessidade temporaria de
excepcional interesse pablico: .

7 1 — solicitacao por escrito do dirigente do Orgéo ou Entidade ao Chefe do Poder
: Executivo, em gue se demonstre fundamentaimente:

a2} A configuracao de uma das hipéteses elencadas no art. 3° e seus iNncisos;

b} A inexisténcia de pessoal suficiente ou devidamente qualificado no
guadro de pessoal da administracao gue possa SUpfrir a necessidade;

c] A inexisténcia de pessoal concursado que possa ser nomeado para
atender a hecessidade. .

&

Il — & autorizacdo do Chefe do Poder Executivo sera expressa em ato normativo
a ser devidamente publicado, contendo a necessaria fundamentacao.

Art. 5° - Sera assegurado ao servidor contratado pelo REDA, os seguintes

beneficios: —
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I— salério"compatfvel com o salario base inicial pago para o exercicio de cargo
que tenha identidade com cargo do quadro efetivo;

Il - décimo terceiro salario na forma definida pelo §3° do Artigo 39, combinado
com o inciso Vill do Artigo 7°, da Constituicso Federal;

Il - salario nunca inferior ao minimo, na forma prevista pelo inciso VII do Artigo
7° da Constituicao Federal;

IV - gozo de férias anuais remuneradas com um terco a mais do que o salario
normal (§ 3° do Art. 39 combinado com o inciso XVIil do Art. 7° da Constituico
Federal);

V - filiacao ao sistema oficial de previdéncia social (INSS) e, respectivas

2 seguridades sociais, na forma prevista na Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de
1991 e, nos incisos XVIll, XIX, XXlII e, XXVIll, do Artigo 7° da Constituicio
Federal.

Art. 6° — Sao clausulas necessarias em todo contrato, as que estabelecam:
I — o objeto e seus elementos caracteristicos;

Il — o regime de execucao, se for o caso;

lll - o preco e as condicdes de pagamento;

IV — os critérios de reajuste ou correcdo, se for o caso;

V — o crédito pelo qual ocorrera a despesa, com a indicacao da classificacso
funcional programatica e da categoria econémica;

VI - os direitos e as responsabilidades das partes;
VIl — os casos de rescisao;

VIl - a vigéncia do contrato.

2
#

Art. 7° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-3, sem direito a
indenizacées:

I — automaticamente pelo término do prazo contratual, prescindindo qualquer
outra formalidade;

Il - por iniciativa do contratado;

lll - por iniciativa do contratante;

IV — Por interesse da administracao publica; = /
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§ 1° A extincao do contrato, nos casos do inciso ll, devera ser comunicada com
a antecedéncia minima de trinta dias, sob pena de aplicacido de muita
contratual. ;

§ 2°. A extincdo do contrato, nos casos dos incisos lll, decorrente de
conveniéncia administrativa, importara no pagamento apenas de férias integrais
acrescidas do adicional de 1/3, do 13° salario e saldo de vencimentos, se houver

Art. 82 - 56 poderao ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados que
comprovarem os seguintes requisitos:

I - ser brasileiro;

Il - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigacbes militares;

V - gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das funcées;

VI - possuir habilitacao profissional para o exercicio das funcées, quando for o
caso;

VIl - atender as condicbes especiais, prescritas em lei ou decreto, para
determinadas funcoes;

VIl - declarar nao incidir em eventual acumulacdo remunerada de cargo,
emprego ou funcao publica, inclusive em autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.

PARAGRAFO UNICO. Os contratados deverdo apresentar atestado de satide
expedido por medico integrante da rede publica municipal, o qual devera
considerar a aptidao para o exercicio da funcao, objeto da contratacao.

Art. 9° - A remuneracdo do pessoal contratado sera fixada nos contratos,
observando-se o constante nos incisos | e lll do art. 5° desta Lei

Art. 10 - Sergo consideradas como dias trabalhados as auséncias do contratado
em virtude de:

I - casamento, até 3 (trés) dias consecutivds;

Il - falecimento de pais, irmdos, conjuge, companheiro, filho ou pessoa que,
comprovadamente viva sob sua dependéncia econdmica, até 3 (trés) dias
consecutivos;

Il - falecimento de avés, netos, sogros, padrasto ou madrasta, genro, nora,
cunhados e sobrinhos, até 2 (dois) dias consecutivos;

IV - doacao voluntaria de sangue, por 1 (um) dia, a cada periodo de 6 (seis)
meses;

V - servicos obrigatorios por lei -
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Art. 11 - Os contratados nos termos da presente Lei est3o sujeitos aos mesmos
deveres e proibicées, inclusive no tocante & acumulacgo de cargos, empregos e
funcbes publicas, e a0 mesmo regime de responsabilidade vigentes para os
demais servidores pablicos municipais, no que couber.

Art. 12 - As infracbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante procedimento administrativo sumario,
concluida no prazo de dez dias e assegurada a defesa verbai ou escrita.

Art. 13 - As contratacdes somente poderao ser efetivadas com observancia da
dotacao orcamentaria especifica.

Art. 14 - Efetivada a contratacdo autorizada por esta Lei, o Departamento de
Recursos Humanos encaminhara a respectiva documentacio ao Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no prazo de 30 (trinta) dias, para fins de
verificacao da legalidade e registro.

Art. 15 - Os contratos temporarios pré-existentes podero ser aditados por igual
periodo, desde que presente qualquer justificativa de excepcionalidade do
interesse publico definida no art. 3¢, incisos | a VII.

Art. 16 - O Chefe do Poder Executivo Municipal, no que couber, regulamentara
a presente lei observando as situacoes previstas no artigo 3° e seus incisos.

Art. 17 - Esta Lei entrarad em vigor na data de-sua publicacso, revogando-se as
disposicbes em contrario e, em especial a Lei n® 212/2005.

Tamandaré, 22 de dezembro de 2010.

-
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